Алгоритм действий для предпринимателя при открытии нового лагеря для отдыха детей



Перечень документов для проведения санитарно-эпидемиологической экспертизы деятельности, осуществляемой организациями отдыха детей и их оздоровления (всех типов) 

1. Общие сведения (с подписью директора учреждения, печатью учреждения): тип и наименование объекта, дата начала и дата окончания смены, режим дня (время начала и окончания дневной смены, предусмотренность дневного сна), кратность питания, планируемое количество детей (возраст, пол), планируемое количество отрядов. 

Копии документов (заверенные подписью директора учреждения, печатью учреждения): 

2. Правоустанавливающие документы: свидетельство на право собственности (оперативного управления) здания, договор аренды (субаренды) или иные.

3. Технический паспорт на используемые помещения, в том числе пищеблок – схема размещения на этаже, экспликация помещений с указанием площади. 

4. Ранее выданные санитарно-эпидемиологические заключения: 

- на образовательную деятельность; 

- на медицинскую деятельность; 

- на использование открытого водного объекта для купания (при необходимости); 

- на использование собственного источника водоснабжения (при наличии). 

5. Лицензию на медицинское обслуживание медицинского кабинета. 

6. Договоры на оказание услуг по организации питания – при организации питания иным учреждениям (осуществляющим производство или поставку готовых блюд и предоставляющих помещения для организации питания). 

7. Документ, подтверждающий ежегодное проведение технического контроля соответствия технологического и холодильного оборудования пищеблока паспортным характеристикам. 

8. Договор на проведение противоклещевых, профилактических противоэпидемических мероприятий. 

9. Программа работы лагеря с обязательным указанием места проведения оздоровительных, спортивных, культурных мероприятиях, экскурсий, походов, игр.

10. Утвержденные штатное расписание и списочный состав работников лагеря (из них педагогов–воспитателей, инструкторов по физической культуре, административно-хозяйственного и обслуживающего персонала), мед.блока, пищеблока.

11. При отсутствии питьевых фонтанчиков – договор на поставку бутилированной питьевой воды промышленного производства. 

12. Медицинские книжки планируемого штата.

13. Договор на вывоз мусора, услуги прачечной.

14. Информация о наличии кроватей (раскладушек) и постельных принадлежностей для организации сна (для лагерей с дневным пребыванием и лагерей труда и отдыха), о наличии спецодежды, средств индивидуальной защиты (для лагерей труда и отдыха).            
Перечень документов для получения санитарно-эпидемиологического заключения 

Санитарно-эпидемиологическое заключение - документ, удостоверяющий соответствие (несоответствие) государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам факторов среды обитания, хозяйственной и иной деятельности, продукции, работ и услуг, а также проектов нормативных актов, эксплуатационной документации;

Санитарно-эпидемиологические заключения выдаются

      Срок действия санитарно-эпидемиологического заключения на деятельность по организации отдыха детей и их оздоровления составляет 1 год. 

      Для получения санитарно-эпидемиологического заключения заявитель предоставляет в Роспотребнадзор (его территориальный орган): 

1. Заявление о выдаче санитарно-эпидемиологического заключения по форме, установленной в приложении № 3 к приказу Роспотребнадзора от 18.07.2012 № 775 «Об утверждении Административного регламента Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по предоставлению государственной услуги по выдаче на основании результатов санитарно-эпидемиологических экспертиз, расследований, обследований, исследований, испытаний и иных видов оценок, оформленных в установленном порядке, санитарно-эпидемиологических заключений». 

2. Результаты санитарно-эпидемиологических экспертиз, расследований, обследований, исследований, испытаний и иных видов оценок, оформленные в установленном порядке.

Заявитель вправе представить заявление и документы, необходимые для предоставления государственной услуги одним из следующих способов:

при личном предъявлении в Роспотребнадзор (территориальный орган Роспотребнадзора);

почтовым отправлением с объявленной ценностью и описью вложения;

в электронном виде посредством федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»;

     через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг.

· Извещение Управления Роспотребнадзора по Республике Дагестан не позднее, чем за 2 месяца до открытия оздоровительного сезона о планируемых сроках открытия лагерей, режиме функционирования (датах начала и окончания каждой смены), планируемом количестве детей в каждой смене, сроках проведения дератизационных, дезинсекционных мероприятий и акарицидных обработок;

· Наличие нормативно-методической документации;

· Соответствие лагеря  требованиям Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.4.3155-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы стационарных организаций отдыха и оздоровления детей» (утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 27 декабря 2013 г. № 73)

· Соответствие проектной мощности фактической наполняемости спальных помещений (из расчёта не менее 4,0 кв.м. на одного ребёнка);

· Наличие медицинских документов о состоянии здоровья детей: заключение врача об  отсутствии контакта с инфекционными больными, о состоянии здоровья и сведений об  имеющихся прививках;

· Наличие медицинских документов о состоянии здоровья обслуживающего персонала оздоровительного учреждения: результаты флюорографического обследования (1 раз в год); результат анализа крови на Rw, мазка на gn (при устройстве на работу); результат анализа крови на брюшной тиф (при устройстве на работу); результаты анализа на энтеробиоз, яйца гельминтов, лямблии (при устройстве на работу, далее 1 раз в год); прививка от дифтерии (1 раз в 10 лет); прививка сотрудников пищеблока от дизентерии Зонне - ежегодно и от гепатита А; результат анализа на носительство кишечных инфекций (при устройстве на работу, далее по эпидпоказаниям);

· Наличие гигиенического обучения и аттестации сотрудников оздоровительного учреждения;

· Противоклещевая обработка и мероприятия по борьбе с грызунами, насекомыми, акт обработки (дезинфекции) овощехранилища;

· Результаты анализа воды с сетей водоснабжения на санитарно-химические и микробиологические показатели;

· Результаты анализа воды с мест купания на санитарно-химические и микробиологические показатели, в том числе паразитологические (дважды до сезона с интервалом в неделю, далее два раза в месяц в 2-х точках);

· Договор на стирку белья;

· Договор на вывоз мусора;

· Акт исправности технологического и холодильного оборудования с указанием температурного режима;

· Списки поставщиков пищевых продуктов, бутилированной (расфасованной в емкости) питьевой воды;

· Наличие резервного электроснабжения;

· Укомплектованность медработниками, зав. производствами и поварами;

· Наличие достаточного запаса бутилированной воды;

· Примерное 2-х недельное меню, утвержденное руководителем оздоровительного лагеря;

· Разрешительные документы на использование источника водоснабжения и места купания.

2.Проведение санитарно-эпидемиологической экспертизы деятельности





1.Подать извещение в Управление Роспотребнадзора по Республике Дагестан





3.Подать документы для получения санитарно-эпидемиологического заключения








4. Подать заявку о выдаче заключения о соответствии нормам пожарной безопасности на лагерь в территориальный отдел ГУ МЧС России по Республике Дагестан в срок не позднее чем 4 месяца до открытия лагеря








