
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

ДЕПАРТАМЕНТ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ
Ассоциации руководителей образовательных организаций

ИСХ. № ВОС 352/38 от 21 апреля 2022 г. 
Приглашение на Всероссийский онлайн- семинар 
«Кадры решают все...Кадровая политика 
руководителя учреждения дополнительного 
образования»

. 127410, Москва, Алтуфьевское 
шоссе, д. 35, с. 1

\ dod.educationmanagers.ru

« dod@edu-m.ru

• +7(495) 120-59-07

Министру образования и науки 
Республики Дагестан 

Бучаеву Я.Г.

Уважаемый Яхья Гамидович!

17-18 мая 2022 года состоится Всероссийский онлайн-семинар: «КАДРЫ РЕШАЮТ 
ВСЕ...КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА РУКОВОДИТЕЛЯ УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ».

Участие слушателей в мероприятии осуществляется на некоммерческой основе (бесплатно) за счет 
средств Ассоциации и партнеров мероприятия. Для членов Ассоциации предусмотрена расширенная деловая 
программа.

Эксперт онлайн-семинара: Бережнова Ольга Владимировна - кандидат филологических наук, доцент, 
заведующая кафедрой развития образовательных систем БУ 00 ДПО «Институт развития образования».

Программой мероприятия предусмотрено обсуждение следующих вопросов:

17 мая 2022 года: Секция № 1 «Кадровая политика: система профессионального роста педагогических 
работников»

• Формирование адресной системы профессионального роста педагогических работников. 
Законодательство в области обучения, переподготовки и повышения квалификации сотрудников;

• Стандартизация профессий и аттестационных процедур в системе дополнительного образования;
• Кадровые решения руководителя в условиях применения профессиональных стандартов. Чек-лист 

оценки компетентности сотрудников;
• Аттестация кадров. Новые требования и векторы обновления процедуры;
• Методы контроля профессиональной компетентности педагога, тестирование и профессиональные 

испытания. Оценочный каркас.

18 мая 2022 года: Секция № 2: «Кадровая политика: компетентностный подход в работе с педагогами»

• Ключевые компетенции педагога в современном прочтении. Общий абрис проблемы;
• Психолого-педагогическая и коммуникативная компетентности аттестуемого педагога. 

Компетентностный профиль;
• Цифровая компетентность педагога. Цифровая грамотность и цифровой след;
• Компетентность в области воспитания подрастающего поколения. Новая методология воспитания;

• Проектирование как компетентность педагога. Будущее педагога- проектировщика.
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Учитывая высокую значимость мероприятия, дополнительно просим Вас рассмотреть возможность 
оказания информационной поддержки Всероссийскому онлайн-семинару: «Методические рекомендации по 
оценке результативности дополнительных общеразвивающих программ», а именно:

1. Организовать рассылку писем-приглашений руководителям муниципальных органов управления 
образованием, а также руководителям организаций дополнительного образования детей.

2. Разместить анонс мероприятия на официальном сайте.

Для участников онлайн семинара предусмотрена обязательная регистрация на странице мероприятия:

https://educationmanaagrs.ru/eventsl/dodl70522/

Координатор проекта:
Брыксина Кристина Валерьевна 
тел.: +7 (495) 120-59-07, доб. (130);
v-mai/: k.bsyksina@vdu-m.su

С уважением,
Руководитель Департамента 
дополнительного образования И.М. Черкунов

Приложение:

1. Письмо-приглашение для рассылки.

https://educationmanagers.ru/eventsl/dodl70522/
mailto:k.bryksina@edu-m.ru


 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Приложение 1. 
Письмо-приглашение на Всероссийский онлайн-семинар

Уважаемые коллеги!

17-18 мая 2022 года состоится Всероссийский оилайн-семинар: «КАДРЫ РЕШАЮТ 
ВСЕ...КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА РУКОВОДИТЕЛЯ УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ».

Участие слушателей в мероприятии осуществляется на некоммерческой основе 
(бесплатно) за счет средств Ассоциации и партнеров мероприятия. Для членов Ассоциации 
предусмотрена расширенная деловая программа.

Эксперт онлайн-семинара: Бережнова Ольга Владимировна - кандидат филологических 
наук, доцент, заведующая кафедрой развития образовательных систем БУ 00 ДПО «Институт 
развития образования».

Программой мероприятия предусмотрено обсуждение следующих вопросов:

17 мая 2022 года: Секция № 1 «Кадровая политика: система профессионального роста 
педагогических работников»

• Формирование адресной системы профессионального роста педагогических работников. 
Законодательство в области обучения, переподготовки и повышения квалификации 
сотрудников;

• Стандартизация профессий и аттестационных процедур в системе дополнительного 
образования;

• Кадровые решения руководителя в условиях применения профессиональных стандартов. Чек- 
лист оценки компетентности сотрудников;

• Аттестация кадров. Новые требования и векторы обновления процедуры;
• Методы контроля профессиональной компетентности педагога, тестирование и 

профессиональные испытания. Оценочный каркас.

18 мая 2022 года: Секция № 2: «Кадровая политика: компетентностный подход в работе с 
педагогами»

• Ключевые компетенции педагога в современном прочтении. Общий абрис проблемы;
• Психолого-педагогическая и коммуникативная компетентности аттестуемого педагога. 

Компетентностный профиль;
• Цифровая компетентность педагога. Цифровая грамотность и цифровой след;
• Компетентность в области воспитания подрастающего поколения. Новая методология 

воспитания;
• Проектирование как компетентность педагога. Будущее педагога- проектировщика.



 

 

 

Для участников онлайн-семинара предусмотрена обязательная регистрация на странице 
мероприятия.

https://r ducationmanagers .ra/enentsl/dodl70522/

За более подробной информацией обращайтесь в организационный комитет, 
тел.: +7 (495) 120-59-07, www.vducationmanagrss.su

С уважением,
Руководитель Департамента 
дополнительного образования И.М. Черкунов/ V
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