
Объявление
о проведенииконкурса на замещение вакантныхдолжностей
государственнойгражданскойслужбыРеспубликиДагестанв
Министерствеобразованияи науки республикиДагестан

Министерствообразованияи науки РеспубликиДагестанобъявляет
конкурс на замещение вакантных должностейгосударственнойгражданской
службыРеспубликиДагестан.

Правона участие в конкурсеимеют гражданеРоссийскойФедерациине

моложе 18 лет, владеющие государственнымязыком РоссийскойФедерациии

соответствующиеустановленнымзаконодательством РоссийскойФедерациио

государственнойгражданскойслужбеквалификационнымтребованиям.
Дляучастия в конкурсенеобходимопредоставитьследующие документы:
1. ГражданамРоссийскойФедерации:а) личное заявление на имя Министраобразованияи науки Республики

Дагестанобучастиив конкурсена замещение вакантнойдолжности;
б) собственноручнозаполненную и подписаннуюанкету, формакоторой

утверждена распоряжениемПравительстваРоссийскойФедерацииот 26 мая
2005 г. N2 667-р, с приложениемфотографии;в) копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник
соответствующегодокументапредъявляетсялично по прибытиина конкурс);

г) документы, необходимоепрофессиональноеподтверждающие
образование,стаж работыи квалификацию:

- копию трудовойкнижки (за исключением случаев, когда служебная
(трудовая) деятельность осуществляетсявпервые) или иные документы,
подтверждающиеслужебную(трудовую) деятельность гражданина, заверенные
нотариальноили службойкадровпо местуработы(службы);

- копии документово профессиональномобразовании,а также по желанию
гражданинао дополнительном профессиональномобразовании, о присвоении
ученойстепени, ученогозвания, заверенныенотариальноили службойкадров
по местуработы(службы);д) оригинал заключения медицинского учреждения об отсутствии
заболевания, препятствующегопоступлению на государственнуюгражданскую
службуРоссийскойФедерациии муниципальнуюслужбуили ее прохождению,
учетнойформыN2 001-ГС/у в соответствии с Перечнемзаболеваний,
препятствующих поступлению на государственнуюгражданскую службу
Российской Федерациии муниципальную службуили ее прохождению,
утвержденным приказом Министерстваздравоохраненияи социального
развитияРоссийскойФедерацииот 14 декабря2009 г. N2 984н;

е) копии документоввоинского учета - для военнообязанныхи лиц,
подлежащих призывуна военнуюслужбу.2. Государственнымгражданскимслужащим, замещающим должность
государственнойгражданскойслужбыв ином государственноморгане:



а) личное заявление на имя Министраобразованияи науки Республики
Дагестанобучастиив конкурсена замещение вакантнойдолжности;

б) собственноручнозаполненную, подписанную и завереннуюкадровой
службойгосударственногооргана, в которомгосударственныйгражданский
служащий гражданскойгосударственнойзамещает должность
службы, анкетупо форме, утвержденнойраспоряжениемПравительства
РоссийскойФедерацииот 26 мая 2005 г. N9 667-р, с приложениемфотографии;

З.Государственнымгражданскимслужащим Министерстваобразованияи

науки РеспубликиДагестан:
а) личное заявление на имя Министраобразованияи науки Республики

Дагестанобучастиив конкурсена замещение вакантнойдолжности.
Документыпринимаются с 20 декабря2022 г. по 9 января 2023 г.

(включительно) по адресу:367000, г. Махачкала, ул. Даниялова, 32, ежедневно
с 10.00 до 13.00 и с 14.00 до 17.00 кромевыходных и праздничныхдней.

Приемдокументовосуществляетглавный специалист-экспертотдела
государственнойслужбыи кадровУправлениякадровогои документационного
обеспеченияЯгадиноваГулнараСалиховна(телефон: (67-06-52).

Решение о дате, месте и времени проведениявторогоэтапа конкурса
(тестирования, собеседования, подготовки проектаиндивидуального
документа) конкурснойкомиссиейпринимается проверкипосле
представленныхдокументови доводится до сведения граждан, допущенныхк
участиюв конкурсе.

Несвоевременноепредставление документов, представление их не в

полном объемеили с нарушениемправил оформлениябез уважительной
причины являются основанием для отказа гражданинув их приеме.

Конкурсобъявляетсяна следующиевакантные должности:
1. Начальник отдела общегообразованияУправленияразвитияобщего

образования;2. Консультантотдела мониторингастроительстваи капитального ремонта
объектов образованияУправленияматериально-техническогообеспечения
сферыобразования;

З. Консультантотдела надзора и контроля качества образования
Управлениянадзораи контроляв сфереобразования;4. Главный специалист-экспертотдела по государственнымзакупкам и

управлению имущественным комплексом Управления
технического обеспечениясферыобразования;5. Главныйспециалист-экспертИнформационногоотдела.

Для должностейвышеуказанных установлены
квалификационныетребования:

1. К уровнюпрофессиональногообразования:

материально-

следующие

1.1. Длядолжности начальника отдела в Управлении- наличие высшего
образованияне ниже уровняспециалитета, магистратуры.

1.2. Для должностейконсультанта, главного специалиста-эксперта
наличие высшего образования.



2. К стажу гражданскойслужбыили работыпо специальности,
направлениюподготовки:

2.1. Длядолжности начальника отдела в Управлении- не менее двух лет
стажа гражданскойслужбыили стажа работыпо специальности, направлению
подготовки;

2.2. Длядолжностейконсультанта и главного специалиста-эксперта
эксперта

- безпредъявлениятребованийк стажу.
З. С должностными обязанностями, требованиямик знаниям и умениям,

необходимымдля исполнения должностных обязанностей Вы можете
ознакомиться в федеральнойгосударственнойинформационнойсистеме
«Единая информационнаясистема управления кадровым составом
государственнойгражданскойслужбыРоссийской Федерации», либо по

адресу:г. Махачкала, ул. Даниялова, 32, ежедневно с 10.00 до 13.00 и с 14.00 до
17.00 (каб. 5, 14).

4. Примерныетестовые задания прилагаются.


